
Die Zürcher Landbank AG mit Hauptsitz in Elgg sowie Geschäftsstellen in Elsau, Rickenbach und
Neftenbach beschäftigt rund 30 Mitarbeitende. Sie hat eine Bilanzsumme von CHF 926 Mio. und
gehört zu den traditionsreichen und unabhängigen Regionalbanken in der Schweiz. Seit 1851
verfolgt sie eine transparente und vorsichtige Geschäftspolitik und deckt als Universalbank
sämtliche Bedürfnisse der ländlichen Bevölkerung und des Gewerbes ab. Im Hinblick auf einen
nahtlosen Führungswechsel in Folge Pensionierung suchen wir im Auftrag des Verwaltungsrats
eine engagierte Persönlichkeit als

Bankleiter/in (Vorsitzende/r der Geschäftsleitung)

Als Führungspersönlichkeit leiten Sie das operative Bankgeschäft und gestalten gemeinsam mit
dem Verwaltungsrat die Zukunft des Unternehmens.

Ihre Aufgaben
 Bankfachliche Gesamtverantwortung für das Unternehmen
 Umsetzung der Unternehmensstrategie
 Führung und Organisation der Bank
 Führung der Outsourcing-Partnerschaften
 Umsetzung der Digitalisierungsstrategie
 Sicherstellung der aufsichtsrechtlichen Anforderungen
 Vertretung der Bank im Marktgebiet und gegenüber allen Anspruchsgruppen
 Zusammenarbeit mit dem Verwaltungsrat

Ihr Profil
 Erfahrene, kundenorientierte und akquisitionsstarke Persönlichkeit, gewandt im Auftritt

gegen aussen
 Mehrjährige Bankerfahrung und ausgewiesene Qualifikationen im Bankmanagement,

gute Kenntnisse im Bereich Bank IT
 Vertiefte Kenntnisse im Finanzierungsgeschäft und in der Bilanzbewirtschaftung (ALM)

sowie breite Kenntnisse des gesamten Geschäftes einer Regionalbank
 Führungsfähigkeit für direkte und indirekte Führung
 Fähigkeit zusammen mit der strategischen Führung (VR) die Unternehmensstrategie

weiter zu entwickeln
 Fähigkeit, ein regionales Netzwerk auf- und auszubauen und bestehende Beziehungen zu

vertiefen.
 BWL-Abschluss oder kaufmännische Grundausbildung mit vergleichbarer qualifizierter

Weiterbildung und aktuellem Ausbildungsstand

Die Zürcher Landbank AG bietet eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem
kollegialen und professionellen Team, fortschrittliche Anstellungsbedingungen sowie die
Gelegenheit, die Entwicklung der Bank nachhaltig und langfristig zu prägen.

Für weitere Informationen steht Ihnen der Rekrutierungspartner der ZLB, Herr Felix Graber,
Telefon 041 226 45 35, gerne zur Verfügung. Ihre Bewerbung senden Sie ausschliesslich
elektronisch direkt an felix.graber@qualityconsult.ch.

Die qualityconsult ag garantiert professionelle Selektionsverfahren auf exekutiver Stufe für
Auftraggeber aus der Finanzbranche unter Wahrung des Persönlichkeits- und Datenschutzes.

www.zuercherlandbank.ch


